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تطٕر ٔاتجاِ انشك انًُٓي في ػًهيت انًزاجؼت في ظم طزيقت انًؼزفت 

 انتي سٕف يتبؼٓا انًزاجغ

 صبحي سؼيد ػهي انقباطي

 ًهخص:ان
٠زّضً اٌٙذف اٌشئ١غٟ ٌٍجؾش فٟ ث١بْ رطٛس ٚارغبٖ اٌشه إٌّٟٙ فٟ 

فٟ ظً ؽش٠مخ اٌّؼشفخ اٌزٟ عٛف ٠زجؼٙب اٌّشاعغ. ٚث١بْ و١ف١خ  اٌّشاعؼخ

اٌّّبسعخ اٌّلائّخ ٌٍشه إٌّٟٙ ٌٍّشاعغ خلاي الاٚػبع اٌّخزٍفخ ٌٍّخبؽش، 

ٚاعزخذَ اٌجؾش إٌّٙظ اٌٛطفٟ اٌزؾ١ٍٍٟ. ٚاػزّذ اٌجبؽش فٟ اٌزؤط١ً إٌظشٞ 

دساعبد ػٍٝ ِب ٚسد فٟ أدث١بد اٌفىش اٌّؾبعجٟ ِٓ ثؾٛس ٚدٚس٠بد ػ١ٍّخ ٚ

ػشث١خ ٚأعٕج١خ. ٚرٛطً اٌجؾش اٌٝ أٔٗ فٟ ؽبٌخ اٌّخبؽش اٌؼب١ٌخ فبْ اٌشه 

الافزشاػٟ ٠ؼًّ ػٍٝ اٌىشف ػٓ اٌّخبؽش ثطش٠مخ أػٍٝ، ؽ١ش أْ اٌّشاعغ 

٠فزشع لذاساً أوجش ِٓ خ١بٔخ الإداسح ِٚخبؽش اٌؼ١ًّ، ٚثبٌزبٌٟ ع١ىْٛ ِغزٜٛ 

عؼخ، ٚع١مَٛ ثبٌجؾش أوضش ػٓ اٌشه ٌذ٠ٗ أػٍٝ ٚأوضش أزجب٘ب لإشبساد خطش اٌّشا

الادٌخ، ٚاٌزؾمك ثظٛسح أػٍٝ ػٓ ِظبدس اٌّؼٍِٛبد، وّب أْ اؽىبَ ٚلشاساد 

 اٌّشاعغ رىْٛ أوضش رٕجئ٠ٗ.

Abstract: 
 The main objective of the research is to show the 

evolution and direction of professional skepticism in the audit 

in the manner of knowledge to be followed by the auditor. The 

research used the descriptive analytical method. The research 

found in the high-risk status of presumptive skepticism it 

works to detect risks better, as the auditor is supposed amount 

greater than the betrayal of management and the risk of the 

client, and therefore will be the level of skepticism has a 

higher and more attentive to red flag, and will search more 

about the evidence, and verification are higher for sources of 

information, and that the judgments and decisions of auditor 

be more predictive. 
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 أٔلاً: الإطار انؼاو نهبحج

 :فكزة انبحج

رغزّذ ِٕٙخ اٌّؾبعجخ ٚاٌّشاعؼخ أ١ّ٘زٙب ِٓ اٌذٚس اٌزٞ رئد٠ٗ فٟ رٛف١ش 

اٌّؼٍِٛبد ٌّغزخذِٟ اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ اٌزٟ رّىُٕٙ ِٓ ارخبر اٌمشاساد اٌّب١ٌخ 

ٚلذ ؽذدد ِؼب١٠ش اٌّشاعؼخ اٌّزؼبسف ػ١ٍٙب ٚظ١فخ ٚالالزظبد٠خ اٌشش١ذح. 

اٌّشاعغ فٟ اٌزؾمك ِٓ ػذاٌخ ٚعلاِخ اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ اٌّؼذح ِٓ لجً إٌّشؤح ِؾً 

اٌّشاعؼخ، ٚرٌه ثبعزخذاَ اعشاءاد اٌّشاعؼخ اٌزٟ ٠شٜ أٔٙب ػشٚس٠خ ِٕٚبعجخ. 

ٌّشوض ٚؽزٝ ٠زّىٓ اٌّشاعغ ِٓ اٌزٛطً اٌٝ اٌشأٞ اٌفٕٟ اٌّؾب٠ذ ػٓ ػذاٌخ ا

اٌّبٌٟ ٌؼ١ٍّٗ ٚاوزشبف ِب ثٙب ِٓ رؾش٠فبد، ِٚٓ صُ اٌؾفبظ ػٍٝ عّؼزٗ ٚاٌؾّب٠خ 

ِٓ خطش اٌزمبػٟ ٠ٕجغٟ ػ١ٍٗ ِّبسعخ اٌشه إٌّٟٙ ثبٌشىً اٌّلائُ، ٚثبٌزبٌٟ 

 اٌزم١١ُ اٌغ١ذ ٌّخبؽش اٌزؾش٠فبد اٌغٛ٘ش٠خ.

ٚا٘زّذ اٌغٙٛد اٌّؾبعج١خ فٟ ا٢ٚٔخ الأخ١شح ثمؼ١خ ِّبسعخ اٌّشاعغ 

غزٜٛ ِلائُ ِٓ اٌشه إٌّٟٙ، ٚرٌه ثؼذ ا١ٙٔبس اٌؼذ٠ذ ِٓ اٌششوبد اٌؼب١ٌّخ ٌّ

ٚششوخ اد٠ٍف١ب ٌلارظبلاد  Enronٔز١غخ غش اداساد ٘زٖ اٌششوبد. ِضً ششوخ 

Adelphia  ٚششوخ رب٠ىٛ اٌؼب١ٌّخTyco International  َٛٚششوخ ٚٚسٌذ و

WorldCom  ٚششوخOlympus Corporation  ٚاخش٘ب ششوخ

Automony Corporation  َٚأشبسد اٌؼذ٠ذ ِٓ اٌذساعبد 2052فٟ ػب .َ

ٚإٌّظّبد أْ اٌؼذ٠ذ ِٓ ٘زٖ اٌفؼبئؼ وبْ عججٙب اٌغش ٚاٌفشً فٟ ِّبسعخ 

ِغزٜٛ ِٕبعت ِٓ اٌشه إٌّٟٙ ٚػذَ ثزي اٌؼٕب٠خ ا١ٌّٕٙخ اٌلاصِخ، لاوزشبف أٞ 

ِؼٍِٛبد عٛ٘ش٠خ خبؽئخ، ٚاؽذ أعجبة أخفبع اٌشه إٌّٟٙ ٌذٜ اٌّشاعؼ١ٓ ٘ٛ 

 ,.PCAOB, 2014, p:44; Hurtt et al)ّشاعؼ١ٓ ٌمجٛي رّض١ً الإداسحسغجخ اٌ

2013,p:69) ٚلذ أظٙشد اٌؼذ٠ذ ِٓ اٌزؾم١مبد أْ ػذَ ِّبسعخ اٌّشاعغ ،

ٌٍّغزٜٛ اٌّلائُ ِٓ اٌشه إٌّٟٙ ػٕذ رم١١ُ اٌّخبؽش أدٜ اٌٝ لظٛس فٟ الأداء 
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ثبٌزبٌٟ ٠غت . ٚ(Beasley et al, 2001, p:64)إٌّٟٙ ٚثبٌزبٌٟ فشً اٌّشاعؼخ 

ػٍٝ اٌّشاعغ أْ ٠جذأ ِٓ ألظٝ ِغزٜٛ ِخبؽش ِشاعؼخ ِغّٛػ ثٙب ؽجمبً ٌّؼب١٠ش 

اٌّشاعؼخ، صُ ٠مَٛ ثٕبءً ػٍٝ ؽىّٗ إٌّٟٙ ثغؼً ٘زا اٌّغزٜٛ ِٓ ِخبؽش 

اٌّشاعؼخ اٌٝ ألً ِغزٜٛ، ٠ؼزمذ ػٕذٖ أٔٗ لذ رُ ؽظش ٚرم١١ذ ِخبؽش الأػّبي 

 اٌّشافمخ ٌؼ١ٍّخ اٌّشاعؼخ ثشىً ِلائُ.

ٚاٌشه إٌّٟٙ فٟ اٌّشاعؼخ ٘ٛ ِفَٙٛ ِخزٍؾ ِٓ اٌّؼشفخ ٚاٌغٛأت 

إٌفغ١خ )اٌفغ١ٌٛٛع١خ( ٌلإدسان. فبلأٚي ٠شرجؾ ثٛع١ٍخ اٌّؼشفخ ٠ٚزؼبًِ ِغ إٌّٙظ 

)الإ٠غبثٟ أٚ اٌغٍجٟ( اٌزٞ ٠ٕجغٟ ػٍٝ اٌّشاعغ رطج١مٗ لجً رظ١ُّ ػ١ٍّخ عّغ 

ض١ش اٌزغبإلاد ػٕذ اػذاد ػ١ٍّخ الأدٌخ، أِب اٌضبٟٔ ف١شرجؾ ثزظشفبد اٌّشاعغ اٌزٟ ر

اٌّشاعؼخ ثشىً خبص ٠ٚزؼبًِ ثشىً أعبعٟ ِغ ل١بط اٌؼّك ٚاٌزؤص١ش ٌلاعزغٛاة 

 .(Toba, 2011, p:84)اٌؼمٍٟ ٌٍّشاعغ 

ٌٚمذ رمذِذ اٌجؾٛس اٌزٟ رٕبٌٚذ اٌشه إٌّٟٙ ٚأخزد فٟ إٌّٛ ِٕز      

غ ػٕذ ِّبسعزٗ ٌٍشه فزشح، ٌٚىٕٙب أغفٍذ ؽش٠مخ اٌّؼشفخ اٌزٟ عٛف ٠زجؼٙب اٌّشاع

إٌّٟٙ، ٌّٚؼبٌغخ ٘زا اٌمظٛس رُ اػذاد ٘زا اٌجؾش ػٍٝ أًِ أْ ٠غبُ٘ اٌجؾش فٟ 

 رؾغ١ٓ عٛدح اٌّشاعؼخ.

ِّٚب عجك رزّضً ِشىٍخ اٌجؾش اٌشئ١ظ فٟ اٌغئاي اٌجؾضٟ اٌزبٌٟ: ِب ٘ٛ 

ارغبٖ اٌشه إٌّٟٙ اٌزٞ ٠غت أْ ٠زجؼٗ اٌّشاعغ ػٕذ رم١١ُ ِخبؽش اٌزؾش٠فبد 

فٟ اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ؟، ٚػ١ٍٗ ٠ّىٓ أْ رؾذد ِشىٍخ اٌجؾش ِٓ خلاي  اٌغٛ٘ش٠خ

 اٌزغبإلاد اٌجؾض١خ ا٢ر١خ:

ِب ٘ٛ أصش اٌزطٛس اٌزبس٠خٟ ٌٍشه إٌّٟٙ، ػٍٝ ارغبٖ ِّبسعخ اٌشه إٌّٟٙ  .5

 فٟ اٌّشاعؼخ؟

ِب ٘ٛ الارغبٖ اٌّلائُ ٌّّبسعخ اٌشه إٌّٟٙ فٟ ػ١ٍّخ اٌّشاعؼخ فٟ ظً  .2

 ٠زجؼٙب اٌّشاعغ ؟ ؽش٠مخ اٌّؼشفخ اٌزٟ عٛف
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 :أْداف انبحج

٠زّضً اٌٙذف اٌشئ١غٟ ٌٍجؾش فٟ ث١بْ رطٛس ٚارغبٖ اٌشه إٌّٟٙ فٟ 

اٌّشاعؼخ فٟ ظً ؽش٠مخ اٌّؼشفخ اٌزٟ عٛف ٠زجؼٙب اٌّشاعغ. ٚ٘ٛ ِب رُ اٌٛلٛف 

 ػ١ٍٗ فٟ الأ٘ذاف اٌفشػ١خ اٌزب١ٌخ:

فٟ  رٛػ١ؼ أصش اٌزطٛس اٌزبس٠خٟ ٌٍشه إٌّٟٙ ػٍٝ ِّبسعخ اٌشه إٌّٟٙ .5

 اٌّشاعؼخ.

ث١بْ الارغبٖ اٌّلائُ ٌّّبسعخ اٌشه إٌّٟٙ فٟ ػ١ٍّخ اٌّشاعؼخ فٟ ظً  .2

 ؽش٠مخ اٌّؼشفخ اٌزٟ عٛف ٠زجؼٙب اٌّشاعغ.

 فزٔض انبحج:

ثٕبءً ػٍٝ أ٘ذاف ِٚشىٍخ اٌجؾش ٠ّىٓ اشزمبق اٌفشع اٌجؾضٟ اٌزبٌٟ: ٠ئصش    

اٌّشاعغ ػٍٝ رم١١ّٗ ارغبٖ اٌشه إٌّٟٙ فٟ ظً ؽش٠مخ اٌّؼشفخ اٌزٟ عٛف ٠زجؼٙب 

 ٌّخبؽش اٌزؾش٠فبد اٌغٛ٘ش٠خ فٟ ػ١ٍّخ اٌّشاعؼخ.

 خطت انبحج: 

فٟ ػٛء أ٘ذاف ٚفشٚع اٌجؾش، لبَ اٌجبؽش ثجٍٛسح ِؾبٚس اٌجؾش اٌٝ 

 خّغخ ألغبَ وبٌزبٌٟ:

 ٔشؤح ٚرطٛس اٌشه إٌّٟٙ فٟ اٌّشاعؼخاٌمغُ الاٚي: 

 اٌمغُ اٌضبٟٔ: أ١ّ٘خ ِٚفَٙٛ اٌشه إٌّٟٙ فٟ اٌّشاعؼخ

 ٌمغُ اٌضبٌش: ارغبٖ اٌشه إٌّٟٙ فٟ اٌّشاعؼخا

اٌمغُ اٌشاثغ: رم١١ُ ارغبٖ اٌشه إٌّٟٙ فٟ ظً ؽش٠مخ اٌّؼشفخ اٌزٟ عٛف ٠زجؼٙب 

 اٌّشاعغ. 

 اٌمغُ اٌخبِظ: ٔزبئظ اٌجؾش ٚرٛط١برٗ.
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 ة ٔتطٕر انشك انًُٓي في انًزاجؼتانقسى الأل: َشأ

اٌؼذ٠ذ ِٓ ِغبلاد اْ ِظطٍؼ اٌشه ِٓ اٌّظطٍؾبد ٚاعؼخ الأزشبس فٟ 

اٌؼٍَٛ، ٠ّٚزذ اٌٝ اٌؼذ٠ذ ِٓ اٌّغبلاد الأوبد١ّ٠خ، ثّب فٟ رٌه اٌّؾبعجخ 

Accounting ّٟاٌغٍٛن اٌزٕظ١ ،Organizational Behavior  ٚػٍُ إٌفظ

 Socialٚػٍُ إٌفظ الاعزّبػٟ  Cognitive Psychologyاٌّؼشفٟ 

Psychology ٚاٌزغ٠ٛك ،Marketing ٚاٌفٍغفخ ،Philosophy ٚالإداسح ،

Management ٚاٌّٛاسد اٌجشش٠خ ،Human Resources ِٓ ٚغ١ش٘ب اٌىض١ش ،

 .(Hurtt et al., 2013, p:46)اٌؼٍَٛ 

ِٓ أٚي ٚأوضش اٌؼٍَٛ ا٘زّبِب ثّٛػٛع اٌشه، ؽ١ش ٠ٚؼزجش ػٍُ اٌفٍغفخ 

 271ٚرؼٛد عزٚسٖ اٌٝ ػبَ ، رشعغ عزٚس اٌشه اٌٝ اٌؾؼبسح ا١ٌٛٔب١ٔخ اٌمذ٠ّخ

، فمذ ظٙش اٌشه فٟ اٌىزبثبد ٚاٌزٞ ثُٕٟ ػٍٝ اِىب١ٔخ اٌّؼشفخ الأغب١ٔخ ق.َ

"، ٚ٘ٛ ِشزك ِٓ اٌىٍّخ ا١ٌٛٔب١ٔخ Skepticاٌفٍغف١خ اٌمذ٠ّخ ِٓ وٍّخ "اٌّشىى١ٓ 

"skeptikos ًِثّؼٕٝ "الاعزفغبس أٚ اٌزؤ ،"Inquiring or Reflective ".

زؾمك"، ٚالاعزفغبس ٘ٛ" أْ ٚاٌزٟ رؼٕٟ "اٌ skepsisٚوزٌه ِٓ اٌىٍّخ ا١ٌٛٔب١ٔخ 

"، ٠ٚشًّ Questioningٔغؤي ٌٍؾظٛي ػٍٝ ِؼٍِٛبد ِٓ خلاي الاعزغٛاة 

 Glover and)وزٌه دلخ اٌّلاؽظخ، ٚاٌزؤًِ ٚإٌظش ف١ّب ٚساء ِب ٘ٛ ٚاػؼ 

Prawit, 2014, p:2). 

ٚثبٌزبٌٟ فبْ اٌشه ٠ٕظت فٟ اٌّٛػٛع اٌّشىٛن ف١ٗ ٔز١غخً ٌٕمض 

١م١ٓ، ٚثبٌزبٌٟ ٠غبُ٘ اٌشه اٌجبؽش فٟ اٌجؾش ػٓ اٌّؼشفخ ػٓ اٌٛطٛي اٌٝ اٌ

 اٌّؼشفخ ِٓ أعً اٌٛطٛي اٌٝ اٌؾم١مخ.

اؽذ اٌشوبئض ٚاٌؼٕبطش  ٠ٚProfessional Skepticismؼُذ اٌشه إٌّٟٙ 

. ٚرؾم١مبً (Hurtt, 2010, p:149)اٌٙبِخ اٌزٞ رمَٛ ػ١ٍٗ ػ١ٍّخ اٌّشاعؼخ، 

إٌّٟٙ فٟ اٌّشاعؼخ ِٓ أعً ث١بْ لأ٘ذاف اٌجؾش ع١زُ رٕبٚي ٔشؤح ٚرطٛس اٌشه 

اٌزطٛس اٌّفب١ّٟ٘ لارغبٖ اٌشه إٌّٟٙ ٌٍّشاعغ، ٚلذ رُ رمغ١ُ ٔشؤح ٚرطٛس اٌشه 



185 

 

 
 2057 ضبٌشاٌؼذد اٌٍِؾك                     اٌّغٍذ اٌضبِٓ                                     

                                                                     تطور واتجاه الشك المهني في عملية المراجعة في ظل طريقة المعرفة
 صبحي سعيد علي القباطي                                                                        

 
إٌّٟٙ فٟ اٌّشاعؼخ اٌٝ ػذح ِشاؽً، ٚاٌزٟ ث١ٕزٙب الادث١بد اٌغبثمخ اٌٟ رٕبٌٚذ 

 ِٛػٛع اٌشه إٌّٟٙ فٟ اٌّشاعؼخ وّب ٠ٍٟ:

: 1491ٔحتى ػاو  و1491َشأة انشك انًُٓي في انًزاجؼت يُذ ػاو  -1

اٌجذا٠بد الاٌٚٝ ٌٍزشو١ض ػٍٝ اٌشه إٌّٟٙ وبْ اصش لؼ١خ الاؽز١بي فٟ اؽذٜ 

ششوبد الأد٠ٚخ اٌىج١شح فٟ اٌٛلا٠بد اٌّزؾذح الأِش٠ى١خ ٟٚ٘ ششوخ 

McKesson & Robbins  َِّب أدٜ اٌٝ الإػشاس 5959فٟ ػب ،َ

ٕخ الأٚساق اٌّب١ٌخ ثّظبٌؼ اٌّغب١ّ٘ٓ ٚاٌّغزضّش٠ٓ، ٚثبٌزبٌٟ فمذ ؽبٌجذ ٌغ

ِٓ اٌّشاعؼ١ٓ ثؤْ  5950فٟ ث١بْ ٌٙب فٟ ػبَ   SEC ٚاٌجٛسطبد الأِش٠ى١خ

وّب . (Sack, 1988, p:84)٠ّبسعٛا ِٕٙخ اٌّشاعؼخ ثمذس ِٓ اٌشه إٌّٟٙ 

ظٙش اٌشه إٌّٟٙ وبٌزضاَ أخلالٟ فٟ اٌّشاعؼخ فٟ ثؾش ثؼٕٛاْ "اٌّؼب١٠ش 

اٌؼٕب٠خ ا١ٌّٕٙخ اٌٛاعجخ ػٍٝ ٌٍزؼّك فٟ  Wilcoxاٌّؾبعج١خ" فٟ وزبثبد 

 .(Wilcox, 1956, p:12)اٌّشاعغ 

فٟ ٘زٖ اٌفزشح لذَ فلاعفخ اٌّشاعؼخ ستيُاث انقزٌ انؼشزيٍ:  1491يُذ ػاو  -2

ثؤٔٗ ٚع١ٍخ  (Mautz and Sharaf)ٚػٍٝ ٚعٗ اٌخظٛص  اٌشه إٌّٟٙ

ٚفٟ فزشح لاؽمخ  (Mautz and Sharaf, 1961, p:96)اٌّشاعغ ٌٍّؼشفخ 

 َُ ِٓ أ١ّ٘خ اٌشه إٌّٟٙ "ثؤٔٗ ٠ّضً ؽش٠مخ راد أ١ّ٘خ خبطخ  Mautzػظّ

ٌٍّشاعؼ١ٓ، ؽ١ش أْ اٌشه لا ٠ؼٕٟ أٔٗ ِٓ اٌّغزؾ١ً الالزٕبع ثً ٠ذي ػٍٝ 

 Mautz and)ٚعٛد أدٌخ ٚٚطف ٌٍّٛلف رغبٖ أفؼً رم١١ُ ػملأٟ" 

Sharaf, 1964, p:63) ، ٌغٕخ الأٚساق اٌّب١ٌخ ٚاٌجٛسطبد وّب أوذد

ثشىً ِغزّش ػٍٝ أ١ّ٘خ اٌشه إٌّٟٙ، ٚفّٙٗ ِٓ لجًِ  SECالأِش٠ى١خ 

 .اٌّشاعؼ١ٓ

ػٍٝ أْ فشً  SEC ٌغٕخأوذد سبؼيُاث انقزٌ انؼشزيٍ:  1491يُذ ػاو  -5

اٌّشاعؼخ ٠شعغ عضئ١بً اٌٝ ػذَ ٚعٛد شه ِٕٟٙ ِزٕجٙبً لإشبساد اٌّؼٍِٛبد 

Information Indicated ٚلذ أطذسد اٌٍغٕخ الاطذاس ،Accounting 

Series Release No.153  ٜاٌزٞ ث١ّٓ أٔٗ ٠غت رؼض٠ض اٌشه إٌّٟٙ ٌذ
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. (Toba, 2011, p:88)اٌّشاعغ، ٚرٛع١غ اعشاءاد اٌّشاعؼخ ثشىً وبفٟ 

أْ إٌشؤح الاٌٚٝ  (Quadackers et al., 2014, p:639)ٚرشٜ دساعخ 

َ ِٓ خلاي 5977لاعزخذاَ ٌفع اٌشه إٌّٟٙ فٟ ِؼب١٠ش اٌّشاعؼخ فٟ ػبَ 

SAS 16 ( ُأٔٗ 5اٌزٞ أوذ فٟ اٌفمشح سل" ) ػٍٝ اٌّشاعغ أْ ٠خطؾ ٠ٕٚفز

 AICPA, 1977, SAS)اعشاءاد اٌّشاعؼخ ِغ ِٛلف ِٓ اٌشه إٌّٟٙ 

16, Para 6, p:3) . ٠ٚشٜ اٌجبؽش أْ ػمذ اٌغجؼ١ٕبد ٘ٛ اٌّشرىض ٌٕشؤح

 رطٛس اٌشه إٌّٟٙ فٟ ِؼب١٠ش اٌّشاعؼخ فٟ اٌؼمٛد اٌّمجٍخ.

اٌشه إٌّٟٙ فٟ ٘زٖ اٌفزشح شٙذ ث انقزٌ انؼشزيٍ: حًاَيُا 1491يُذ ػاو  -5

رشو١ضاً أوضش ػ١ٍٗ لا ع١ّب فٟ ِٛاعٙخ اٌّخبؽش فٟ اٌّشاعؼخ رطٛساً ٍِؾٛظبً ٚ

اٌّزضا٠ذح فٟ اٌّؼبِلاد ِغ الأؽشاف راد اٌظٍخ أٚ أٞ رؾش٠فبد عٛ٘ش٠خ 

(Wiesen and Carmichael, 1983, p:69) ، وّب رُ عؾتSAS 16 

ٚاٌزٞ رؼّٓ ث١بْ سعّٟ ػٓ اٌشه، ؽ١ش  5988َ ٌؼب SAS 53ٚاطذاس 

أشبس اٌٝ أٔٗ ٠غت ػٍٝ اٌّشاعغ أْ ٠ّبسط دسعخ ِٕبعجخ ِٓ اٌشه إٌّٟٙ 

ٌزؾم١ك رؤو١ذ ِؼمٛي ثؤْ الأخطبء أٚ اٌزؾش٠فبد اٌغٛ٘ش٠خ عٛف ٠زُ اٌىشف 

. فمذ سثؾ اٌّؼ١بس اٌشه (AICPA, 1988, SAS. 53, Para 8, p:3)ػٕٙب 

ئٙب دْٚ رؼش٠ف ٚاػؼ ٌّفِٙٛٗ، ٠ٚزغُ اٌشه فٟ ٘زٖ ثزخط١ؾ اٌّشاعؼخ ٚأدا

اٌّشؽٍخ ثؤٔٗ ِؾب٠ذ، فبٌّشاعغ لا ٠ضك ٚلا ٠شربة فٟ الإداسح، ؽ١ش أْ اٌشه 

 ٠زؼٍك ثبٌؼًّ ا١ٌّذأٟ.

  SECسداً ػٍٝ ص٠بدح ِخبٚفتسؼيُاث انقزٌ انؼشزيٍ:  1441يُذ ػاو  -1

إٌّجضك  (POB)ٚالأزمبد اٌؼٍٕٟ ٌٍّٕٙخ، رُ أشبء ِغٍظ اٌشلبثخ اٌؼبِخ 

ِٓAICPA  . َػّٓ ِؾزٛاٖ ثؤْ  5995ٚاٌزٞ اطذس رمش٠شاً فٟ ػب

اٌّشاعؼ١ٓ لا ثذ أْ ٠ىْٛ ٌذ٠ُٙ لذس وبفٟ ِٓ اٌشه إٌّٟٙ اٌزٟ رزطٍجٙب 

ِؼب١٠ش اٌّشاعؼخ ػٓ ِغئ١ٌٚبرُٙ لاوزشبف اٌزؾش٠فبد، ٚرٕف١ز اعشاءاد 

 (Groveman, 1995, p:83). وّب لبَ (AICPA, 1993, p:6)اٌّشاعؼخ 

ثبلزشاػ ثؼغ ا١ٌ٢بد اٌزٟ ٠ُّىٓ أْ رغبػذ فٟ ِّبسعخ اٌشه إٌّٟٙ 
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 McMillan and)لاوزشبف اٌّئششاد اٌّؾزٍّخ ٌزؾذ٠ذ اٌزؾش٠فبد. وّب أوذ 

White, 1993, p:445)  اْ اوزشبف ِخبؽش اٌزؾش٠فبد ٠ىّٓ فٟ ِّبسعخ

 SASٚاطذاس  SAS 53رُ عؾت  5997اٌّشاعغ ٌٍشه إٌّٟٙ. ٚفٟ ػبَ 

ٚاٌزٞ ؽبٌت اٌّشاعؼ١ٓ ثّّبسعخ ا٘زّبِبً ِزضا٠ذاً ثبرخبر ِٛلفبً ِزشىىبً فٟ  82

. (AICPA, 1997a, SAS 82, Para 7, p:19)اٌزؾشٞ ػٓ اٌزؾش٠فبد 

٠ٚشٜ اٌجبؽش أْ ٘زٖ اٌفزشح ثذا٠خ ٌظمً ِفَٙٛ اٌشه إٌّٟٙ، ٠ٚزُ ِّبسعزٗ 

 ِٓ ِٕظٛس ِؾب٠ذ. 

ذ اٌشه إٌّٟٙ رطٛساد فٟ ٘زٖ اٌفزشح شٙ ٔحتى الاٌ: 2111يُذ ػاو  -5

وج١شح، ؽ١ش اصداد اٌزشو١ض ٚاٌزؤو١ذ ػٍٝ ِّبسعزٗ فٟ ِؼب١٠ش اٌّشاعؼخ اٌذ١ٌٚخ 

ٚالاِش٠ى١خ، وّب أ٘زّذ اٌذساعبد الاوبد١ّ٠خ ثبٌؼذ٠ذ ِٓ اٌغٛأت اٌّزؼٍمخ 

 ثّٛػٛع اٌشه إٌّٟٙ فٟ اٌّشاعؼخ. 

مبً ٌّؼب١٠ش ( ث١ٓ ِشاعؼخ اٌمٛائُ ٚفSECَ ١ِضَّ فش٠ك ِٓ اٌـ )2000ففٟ ػبَ 

، ٚث١ٓ ِشاعؼخ الاؽز١بي أٚ اٌّشاعؼخ GAASاٌّشاعؼخ اٌّزؼبسف ػ١ٍٙب 

اٌمؼبئ١خ، ٚرُ رٛط١ف ٘زٖ اٌّشؽٍخ وّشؽٍخ لؼبئ١خ رغؼٟ اٌٟ اٌزؼج١ش ػٓ 

اٌزغ١ش اٌغٍٛوٟ ٌٍّشاعغ ٔؾٛ اٌشه. ٌٚمذ لاؽع اٌفش٠ك ثؤْ رم١١ُ اٌّخبؽش اٌزٟ 

ً فٟ رٛع١ٗ اعشاءاد اٌّشاعؼخ ١ٌظ وبف١بً ؽ١ش أٔٗ لذ فش  SAS 82دػب ا١ٌٙب 

رؾذ٠ذاً ٔؾٛ اٌىشف ػٓ اٌزؾش٠فبد، ٚلا ٠ٛفش الإسشبد اٌىبفٟ ٌزٕف١ز ِفَٙٛ 

 .(Carpenter et al., 2000, p:22)اٌشه إٌّٟٙ

اٌؾبعخ اٌٝ اٌشه إٌّٟٙ،  25صُ ػضصد اٌفؼبئؼ اٌّب١ٌخ فٟ ثذا٠خ اٌمشْ 

% ِٓ ؽبلاد فشً ػ١ٍّخ اٌّشاعؼخ وبْ عججٙب 50أْ  SECفمذ أػٍٕذ اٌـ 

، (Beasley et al., 2001, p:64)ٔمظبْ اٌشه إٌّٟٙ ٌذٜ اٌّشاعؼ١ٓ 

( ؽ١ش أدد اٌزغ١١شاد إٌبعّخ SOXٚعبءد ث١ئخ لبْٔٛ عبسث١ٕض أٚوغٍٟ )

اٌٝ عؼً ِشاعؼٟ اٌؾغبثبد أوضش ٠مظخ وّب صاد ِٓ ِغزٜٛ اٌشه  SOXػٓ 

٠ىْٛ ف١ٙب اٌّشاعؼ١ٓ أوضش ػشػخ  ١SOXئخ ثؼذ لبْٔٛ إٌّٟٙ ٌذ٠ُٙ، ٚأْ اٌج

 .(Brown-Liburd et al., 2013, p:311)ٌٍّغبءٌخ ػٓ أفؼبٌُٙ 
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، (82)ثذ٠لاً ٌٍّؼ١بس( 99اطذاس اٌّؼ١بس الأِش٠ىٟ )رُ  2002ٚفٝ ػبَ 

ٚاٌزٞ أوذ ػٍٝ ِغئ١ٌٛخ اٌّشاعغ ٌٍٕظش ثظٛسح طؾ١ؾخ ٚثٕظشح ِغجمخ فٟ 

ٍٝ أْ اٌّشاعؼ١ٓ لاثذ أْ ٠ؾبفظٛا ػٍٝ شىٛوُٙ الاؽز١بي، ٚأوذ ػاِىب١ٔخ 

ٚػٍٝ ٔفظ . (AICPA, 2002, SAS 99, Para 7, p:1722)ا١ٌّٕٙخ 

ِؼ١بس اٌّشاعؼخ اٌذٌٟٚ  IFACإٌٙظ أطذس الارؾبد اٌذٌٟٚ ٌٍّؾبعج١ٓ 

( اٌزٞ أوذ أ١ّ٘خ ِّبسعخ اٌشه إٌّٟٙ فٟ ع١ّغ ِشاؽً ػ١ٍّخ 250)

رغبٚص الإداسح لأدٚاد اٌشلبثخ، ِٚذسوبً اٌّشاعؼخ، آخزاً فٟ اٌؾغجبْ اؽزّبي 

ؽم١مخ أْ اعشاءاد اٌّشاعؼخ اٌفؼبٌخ لاوزشبف الأخطبء لذ لا رىْٛ فؼبٌخ فٟ 

. وّب أطذس ِغٍظ (IFAC, 2015, ISA 240, p:166)اوزشبف الاؽز١بي 

َ  الاطذاس 2007فٟ ػبَ  PCAOBالإششاف ػٍٝ ششوبد اٌّؾبعجخ اٌؼبِخ 

(AS No. 5)  ُزطٍت ِٓ اٌّشاعؼ١ٓ اٌزذس٠ت اٌزمٕٟ ٚاٌىفبءح ٚاٌزٞ ث١ٓ أٔٗ ٠

ٚالاعزملاي ِّٚبسعخ اٌؼٕب٠خ ا١ٌّٕٙخ اٌٛاعجخ ثّب فٟ رٌه اٌشه إٌّٟٙ 

(PCAOB, AS 5, Release No. 2007-005A, p:5) ٖصُ رلا  .

-PCAOB, 2010, AS 8-15, Release No. 2010)الاطذاس سلُ 

ٕٟٙ. ٚفٟ ػٛء اٌزطٛس اٌزٞ سوض ثشىً أٚعغ ػٍٝ ِّبسعخ اٌشه اٌّ (004

اٌزبس٠خٟ ٌٍشه إٌّٟٙ ٠زٕبٚي اٌجبؽش ِفَٙٛ ٚارغبٖ اٌشه إٌّٟٙ فٟ 

 اٌّشاعؼخ، فٟ الألغبَ اٌزب١ٌخ.

 انًُٓي في انًزاجؼت انقسى انخاَي: أًْيت ٔيفٕٓو انشك

٠ؼزجش اٌشه إٌّٟٙ ػٕظش ٘بَ فٟ ِشاعؼخ اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ، ٚ٘ٛ ِب ٠ظٙش 

ِٚؼ١بس  (IFAC, 2015, ISA 200&240)فٟ ِؼب١٠ش اٌّشاعؼخ اٌذ١ٌٚخ 

ؽ١ش اْ اٌؾفبظ ػٍٝ  (AICPA, 2002, SAS 99)اٌّشاعؼخ الاِش٠ىٟ 

ِغز٠ٛبد وبف١خ ِٓ اٌشه إٌّٟٙ ع١ئدٞ اٌٝ رؾغ١ٓ عٛدح ػ١ٍّخ اٌّشاعؼخ 

(Quadackers et al., 2014, p:653)  ،ٞ( ٚثبٌزبٌٟ اٌؾفبظ 2055)الاث١بس

 ػٍٝ صمخ اٌّغزّغ اٌّبٌٟ ثبٌّشاعؼ١ٓ.

فٟ ؽ١ٓ أوذد اٌغٙبد ا١ٌّٕٙخ أْ ِّبسعخ اٌشه إٌّٟٙ اٌّلائُ ٌٍّشاعغ 

. (IAASB, 2012; PCAOB, 2014)٠ؼًّ ػٍٝ رؾغ١ٓ عٛدح اٌّشاعؼخ 
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ِٛػٛػ١خ لأؽىبَ اٌّشاعغ ػٍٝ فبٌشه إٌّٟٙ ٠زطٍت ِٓ اٌّشاعغ ػًّ ط١بغخ 

 ,Toba, 2011)أعبط  الأدٌخ، ٚدْٚ ؽظٛي أٞ رؤص١ش ِٓ ػ١ًّ اٌّشاعؼخ 

p:96) وّب أْ ِّبسعخ اٌشه إٌّٟٙ إٌّبعت اػًّ ػٍٝ ػذَ ص٠بدح الاٌفخ ٚاٌضمخ ،

ٌّشاعغ اٌؾغبثبد ثؼ١ٍّٗ ٚاٌزٟ لذ رئصش ػٍٝ اؽىبَ اٌّشاعغ، ٚثبٌزبٌٟ رؾم١ك ٔٛع 

 ضمخ ٚالاٌفخ ِغ اٌؼ١ًّ.ِٓ اٌزٛاصْ ث١ٓ اٌ

يفٕٓو انشك ٚلذ اخزٍفذ اساء اٌؼذ٠ذ ِٓ اٌذساعبد الاوبد١ّ٠خ ؽٛي 

 (Lawrence and Shaub,  1997)فٟ اٌّشاعؼخ ؽ١ش ػشلذ دساعخ  انًُٓي

اٌشه ثؤٔٗ "خ١بس ٚاعت اٌّشاعغ إٌّٟٙ ٌّٕغ أٚ اٌؾذ ِٓ اٌؼٛالت اٌؼبسح ٌغٍٛن 

اد اٌؼ١ًّ أٚ الاعزٕزبعبد اٌّمجٌٛخ ػِّٛبً، اداسح اٌؼ١ًّ، ٚػذَ اٌّٛافمخ ػٍٝ رؤو١ذ

 ,Mueller and Anderson, 2002)أٞ أٔٗ ػىظ اٌضمخ ، ث١ّٕب ث١ٕذ دساعخ 

p:159)  اْ اٌشه إٌّٟٙ ٠ش١ش اٌٝ أ١ّ٘خ الاعزملاي ػٓ اٌؼ١ًّ ٚػٓ ِزطٍجبد

 اٌؼ١ًّ، ٚأْ اٌٛاعت ارغبٖ اٌغّٙٛس أػٍٝ ِٓ اٌٛاعت ارغبٖ اٌؼ١ًّ.

أْ اٌشه  (Quadackers et al., 2014, p:649)وّب ث١ٕذ دساعخ 

إٌّٟٙ لبئُ أعبعبً ػٍٝ اٌشه اٌظٕٟ اٌزٞ ف١ٗ ٠فزشع اٌّشاعغ لذساً ِٓ خ١بٔخ 

الأِبٔخ ِٓ عبٔت الإداسح ِب ٌُ رشش الأدٌخ خلافبً ٌزٌه، ٚعؼٝ فٟ ٘زا الارغبٖ 

 (Nelson, 2009, p:4; Brown-Liburd et al., 2013, p:312)رؼش٠ف 

ٕٟٙ اٌزم١١ُ اٌّٛػٛػٟ ٌلأدٌخ، ؽ١ش أْ أؽىبَ اٌّشاعغ رؼىظ رم١١ّبً ثؤْ اٌشه اٌّ

. ث١ّٕب أظٙش رؼش٠ف ٍّشاعغِزضا٠ذاً ٌٍّخبؽش فٟ ػٛء اٌّؼٍِٛبد اٌّزٛفشح ٌ

(Hurtt, 2010, p:151)  ًاْ اٌشه إٌّٟٙ ١ًِ اٌّشاعغ ٔؾٛ الاعزٕزبعبد ٚرؤع١

 ىبف١خ.اٌؾىُ ؽزٝ ٠زُ اٌؾظٛي ػٍٝ رفغ١ش ِؼ١ٓ ِٓ خلاي الادٌخ اٌ

ثؤٔٗ ِٛلف ٠شًّ رٕ٘بً ٠طشػ الأعئٍخ ٠ٚىْٛ  ٠ٚISA 200ؼشفٗ اٌّؼ١بس 

ِٕزجٙبً ٌٍظشٚف اٌزٟ ٠ّىٓ أْ رش١ش اٌٝ اٌج١بٔبد اٌخبؽئخ اٌّؾزٍّخ ثغجت الأخطبء 

 IFAC, 2015, ISA 200, Para)أٚ الاؽز١بي، ٚاٌزم١١ُ اٌؾغبط لأدٌخ الإصجبد 
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13 p:84)فزشع ػذَ أِبٔخ الإداسح، ٚ لا ، ٚ٘ٛ ارغبٖ ٠زخزٖ اٌّشاعغ ثؤلا ٠

 .(Arens et al., 2014, p:359)٠فزشع أِبٔزٙب اٌّطٍمخ 

ٚثشىً ػبَ ارغٙذ الاثؾبس ِٓ اٌّبػٟ اٌٝ اٌؾبػش ِٓ ِٕظٛس اٌشه 

 Mueller and)اٌّؾب٠ذ اٌٝ اٌشه إٌّٟٙ اٌظٕٟ. ؽ١ش ارغٙذ دساعخ وً ِٓ

Anderson, 2002; Lawrence and Shaub,  1997) اٌشه  ٔؾٛ ِٕظٛس

إٌّٟٙ اٌّؾب٠ذ ٚاٌزٞ ٠فزشع اٌضمخ ثزؤو١ذاد اداسح ِٕشؤح اٌؼ١ًّ، ث١ّٕب ارغٙذ 

 Nelson, 2009; Brown-Liburd et al., 2013; Quadackers)دساعبد 

et al., 2014) ٔؾٛ ِٕظٛس اٌشه اٌظٕٟ "اٌّفزشع" ٚاٌزٞ ٠فزشع ػذَ اٌضمخ ،

مغ١ُ ٌّفَٙٛ اٌشه إٌّٟٙ عٛف ٚاٌشىٛن اٌذائّخ رؤو١ذاد الإداسح. ٚٚفمبً ٌٙزا اٌز

 ٠زُ رٕبٚي ارغبٖ ٚأٔٛاع اٌشه إٌّٟٙ خلاي اٌفمشح اٌزب١ٌخ.

 انقسى انخانج: اتجاِ ٔإَٔاع انشك انًُٓي في انًزاجؼت

ِٓ خلاي ِفب١ُ٘ اٌشه إٌّٟٙ فٟ اٌمغُ اٌغبثك ٔلاؽع أٔٗ ٠زىْٛ ِٓ 

ػٕظش٠ٓ أعبع١١ٓ ّٚ٘ب: اعزغٛاة اٌؼمً ٚاٌزم١١ُ إٌمذٞ لأدٌخ اٌّشاعؼخ. ٠ٚزُ 

اٌؾفبظ ػٍٝ اعزغٛاة اٌؼمً اٌزٞ ٠غبػذ اٌّشاعؼ١ٓ ػٍٝ رؼ٠ٛغ اٌزؾ١ض اٌطج١ؼٟ 

ك"، ٚرٌه ِٓ خلاي رم١١ُ ارغبٖ اٌضمخ ثبٌؼ١ًّ، ٚاٌزٟ رمَٛ ػٍٝ ِجذأ "صك صُ رؾم

لأدٌخ الأصجبد ٚاٌزفؾض ٌٙب ٚالا٘زّبَ ثبٌزٕبلؼبد، ِّب ٠مًٍ اٌٝ ؽذ وج١ش ِٓ 

. (Arens et al., 2014, p:145)اؽزّبي فشً اٌّشاعؼخ فٟ ع١ّغ ِشاؽٍٙب 

٠ٚمَٛ اٌّشاعغ ثبٌزظشف ارغبٖ اداسح اٌؼ١ًّ ثضمخ ػٕذِب لا رزٛافش ٌذ٠ٗ ِؼٍِٛبد 

مخ ثؼذَ اٌّؼشفخ اٌزٟ رزؼّٓ ِزغ١شاد عٍٛو١خ رشرجؾ ثخطش وبف١خ، ٚرشرجؾ ٘زٖ اٌض

اداسح اٌؼ١ًّ ٚاٌشؼٛس ثآصبسٖ ػٍٝ اٌّشاعؼخ ٚاٌمذسح ػٍٝ ِلاؽظخ ٘زٖ ا٢صبس 

 (.215، ص:2055)الاث١بسٞ، 

٠مَٛ ػٍٝ ِؼشفخ اٌّشاعغ  Cognitiveٌٍٚضمخ ػٕظش٠ٓ، الأٚي: ادساوٟ 

 Openness Of Communicationثبٌؼ١ًّ ِٓ خلاي ِذٜ أفزبػ الارظبي 

 Affectiveث١ٓ اٌّشاعغ ٚاداسح اٌؼ١ًّ، ٚاٌضبٟٔ: شؼٛس )اؽغبط( 
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 (Toba, 2011, p:96)  المصدر:

 الشك 

في  المهني

 ةالمراجع

 استجواب العقل

 إطار انًؼزفت في انًزاجؼت

 علم النفس

 الفلسفة/ علم اللغويات

(Emotional)  ٠مَٛ ػٍٝ ١ًِ اٌّشاعغ ٌٍضمخ ثبٌؼ١ًّ، ٚل١بَ اٌضمخ ػٍٝ اٌؼٕظش

اٌضبٟٔ ٠فغذ اٌشه إٌّٟٙ، فّٓ اٌؼشٚسٞ أْ ٠ٍمٝ الإدسان اٌٛصْ الأػٍٝ ِمبسٔخً 

 ,.Rennie et al)( 215، ص:2055ثبلإؽغبط ػٕذ ثٕبء اٌضمخ )الاث١بسٞ، 

2010, p:281) ِٓ ًٍ ، فبٌشه إٌّٟٙ فٟ اٌّشاعؼخ ٘ٛ ِفَٙٛ ِخزٍؾ ِٓ و

ٚاٌغٛأت إٌفغ١خ )اٌفغ١ٌٛٛع١خ(  Epistemic Aspectاٌغبٔت اٌّؼشفٟ 

Psychological Aspect  ٌلإدسان(Toba, 2011, p:83) فبلأٚي ٠شرجؾ .

غبثٟ أٚ اٌغٍجٟ( اٌزٞ ٠ٕجغٟ ػٍٝ ثٛع١ٍخ اٌّؼشفخ ٠ٚزؼبًِ ِغ إٌّٙظ )الإ٠

اٌّشاعغ رطج١مٗ لجً رظ١ُّ ػ١ٍّخ عّغ الأدٌخ، أِب اٌضبٟٔ ف١شرجؾ ثزظشفبد 

Disposition  ًاٌّشاعغ اٌزٟ رض١ش اٌزغبإلاد ػٕذ اػذاد ػ١ٍّخ اٌّشاعؼخ ثشى

خبص، ٠ٚزؼبًِ ثشىً أعبعٟ ِغ ل١بط اٌؼّك ٚاٌزؤص١ش ٌلاعزغٛاة اٌؼمٍٟ 

 (.5زٖ اٌطج١ؼخ اٌّخزٍطخ ٌٍشه إٌّٟٙ ثبٌشىً سلُ )ٌٍّشاعغ. ٠ّٚىٓ رظ٠ٛش ٘

 ( : انشك انًُٓي كًفٕٓو يختهط في انًزاجؼت1انشكم رقى )         

 

فَٙٛ ِخزٍؾ ٠زؤٌف ٠ظف اٌشه إٌّٟٙ وّ( اٌزٞ 5ِٓ خلاي اٌشىً سلُ )

اٌشه إٌّٟٙ  ِٓ أص١ٕٓ ِٓ اٌّغبلاد اٌّخزٍفخ، ٚاٌزٟ ٠ّىٓ رمغ١ُ  ارغب٘بد ٚأٔٛاع

 ػٍٝ أعبعٙب ِٓ خلاي ِؾٛس٠ٓ ّٚ٘ب وّب ٠ٍٟ:
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ٚاٌزٞ ٠زىْٛ ِٓ ؽش٠مخ اٌّؼشفخ اٌزٟ عٛف ٠زجؼٙب اٌّشاعغ.  انًحٕر الأل: -5

ه إٌّٟٙ ّٚ٘ب: )أ( اٌّذخً الإ٠غبثٟ : اٌزؤو١ذ، )ة(اٌّذخً ِذخ١ٍٓ ٌٍش

 اٌغٍجٟ: ػذَ اٌزؤو١ذ.

ٚاٌزٞ ٠زىْٛ ِٓ ؽبٌخ اعزغٛاة ِشاعغ اٌؾغبثبد ٌٍؼمً.  انًحٕر انخاَي: -2

ارغب١٘ٓ ٌٍشه إٌّٟٙ ّٚ٘ب: إٌّظٛس اٌّؾب٠ذ ٌٍشه إٌّٟٙ، ِٕٚظٛس اٌشه 

 اٌظٕٟ ٌٍشه إٌّٟٙ.
 

 انتي سٕف يتبؼٓا انًزاجغ انًؼزفتانًحٕر الأل: طزيقت  -1

٠ز١ّض إٌشبؽ اٌّؼشفٟ ٌٍّشاعغ ثزؼذد ارغب٘برٗ، فبٌّشاعغ ٠زؼبًِ ِغ 

أٔٛاع وض١شح ِٓ اٌظٛا٘ش اٌجشش٠خ ٚالاعزّبػ١خ، ٚلا ثذ أْ ٠ىًّ ِّٙزٗ فٟ اؽبس 

ثؤْ اٌم١ٛد  (Nelson, 2009, p:13)ٚرٛػؼ دساعخ ل١ٛد ص١ِٕخ ِؾذدح. 

ٌٙب رؤص١ش ػٍٝ اٌؾىُ ٚاٌشه  Cognitive Limitationsالادساو١خ )اٌّؼشف١خ(

إٌّٟٙ ٌٍّشاعغ، فّضلاً رئصش خجشح اٌّشاعغ ػٍٝ الاؽىبَ ا١ٌّٕٙخ ػٓ افزشاػبد 

الاخطبء، ٚثبٌزبٌٟ ر١ٌٛذ اٌؼذ٠ذ ِٓ اٌفشػ١بد اٌجذ٠ٍخ، ٚلا ع١ّب ػٕذِب رىْٛ 

 اٌزفغ١شاد ِٓ اداسح اٌؼ١ًّ غ١ش وبف١خ ٚغ١ش ِمٕؼخ.

ٕٟٙ ف١ّب ٠زؼٍك ثزؾ١ًٍ ادسان ِٚؼشفخ ٚثبٌزبٌٟ فبْ رؾ١ًٍ اٌشه اٌّ

٠شرجؾ ثفٍغفخ ؽش٠مخ اٌّؼشفخ اٌزٟ ٠زجؼٙب ٌىٟ ٠شىً اٌّشاعغ اػزمبداد  اٌّشاعغ

ِؼمٌٛخ ِٚجشسح ثشؤْ اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ ٚاٌزٟ ٠ّىٓ رفغ١ش٘ب ػٓ ؽش٠ك ِذخ١ٍٓ 

ِخزٍف١ٓ ٌٍّؼشفخ، ّٚ٘ب )أ( الا٠غبثٟ ٚ )ة( اٌغٍجٟ، ٚاٌٍزاْ ٠ئصشاْ ػٍٝ ارغبٖ 

 إٌّٟٙ فٟ اٌّشاعؼخ.اٌشه 

 انًدخم الإيجابي : انتأكيد -أ 

٠غّٝ اٌّذخً الا٠غبثٟ أ٠ؼبً ثّذخً الاصجبربد أٚ اٌزؤ١٠ذ 

Substantiation  فٙٛ اعزمشاء ٌٍزضجذ ِٓ اٌّضاػُ اٌؼبِخ ٌٍؾمبئك راد اٌظٍخ

ٚاٌؾبلاد اٌّشطٛدح، ِٓ خلاي الأدٌخ الإ٠غبث١خ. ٠ٚمزؼٟ ثغّغ الأدٌخ اٌّزؼٍمخ 
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ٚاٌىبف١خ لإصجبد اٌزؤو١ذاد اٌٛاسدح فٟ اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ ِٓ ٚعٙٗ ٔظش الإداسح، ١ٌٚظ 

عٕت ِغ الإ٠غبث١بد اٌزٟ رمذِٙب ِٓ أعً ٔف١ٙب. ٚٚفمب ٌٙزا فبٌّشاعغ ٠مف عٕجبً اٌٝ 

الإداسح ِّب ٠ئدٞ اٌٝ اػؼبف اٌشه إٌّٟٙ ٌٍّشاعغ أصٕبء ػ١ٍّخ رم١١ُ الأدٌخ، ٚلذ 

 ,Toba, 2011, p:98; Nelson)وبْ ٘زا اٌّذخً ٠غُزخذَ ثىضشح فٟ اٌّبػٟ

2009, p:14). 

فؼٕذ عّغ اٌّؼٍِٛبد ١ّ٠ً اٌّشاعؼ١ٓ اٌٟ اٌجؾش ػٓ اٌّؼٍِٛبد اٌزٟ ِٓ 

 ,Guiral et al., 2011)ً أْ رئوذ ِؼزمذارُٙ ػٓ اٌّؼٍِٛبد اٌغ١ش ِئوذح اٌّؾزّ

p:174) ٚفمبً ٌٙزا اٌّذخً ِٓ اٌّؾزًّ أْ ٠ئدٞ اٌٝ رآوً اٌشه إٌّٟٙ ٚػؼف .

فؼب١ٌخ ػ١ٍّخ اٌّشاعؼخ، ٚثبٌزبٌٟ ٠مٛد اٌٝ رؼبسع ِٛلف اٌّشاعغ ِغ اٌّؼب١٠ش 

ع وفبءح ٚفبػ١ٍخ ػ١ٍّخ ا١ٌّٕٙخ ٌٍّشاعؼخ، ٚاٌزٞ ٠ّىٓ اْ ٠ئدٞ اٌٝ أخفب

اٌّشاعؼخ ٚؽشِبد اٌّشاعغ ِٓ اٌزؼٍُ ِٓ اٌخجشح اٌّىزغجخ. وّب ٚػؾذ دساعخ 

(Griffith et al., 2015, p:835)  أْ رشو١ض اٌّشاعغ ػٍٝ رؤو١ذاد اداسح

اٌؼ١ًّ ٠ض١ش اٌّخبٚف فٟ أْ الإداسح لذ رىْٛ لبدسح ػٍٝ اٌزؤص١ش ٚل١بدح اٌّشاعغ 

أْ أؾ١بص  (Hurtt et al., 2013, p:60)دساعخ ػٍٝ ٔؾٛ غ١ش ِشغٛة. ٚرشٜ 

 اٌّشاعغ ثبرغبٖ اٌخ١بس اٌّلائُ لإداسح اٌؼ١ًّ ٠ذي ػٍٝ ػؼف اٌشه إٌّٟٙ.

٠ٚزؼؼ ِٓ خلاي رؾ١ًٍ اٌّذخً الا٠غبثٟ  أْ اٌّشاعغ ٠ىْٛ فٟ طف       

الاداسح ٠ٚؼزّذ ثشىً وج١ش ػٍٝ ِضاػُ الاداسح ٠ٚؼزجش أْ الاداسح ٔض٠ٙخ، ٚثبٌزبٌٟ 

ٌّشاعغ ٠مَٛ ثبلاػزّبد ػٍٝ اٌزؤو١ذ اٌؾظشٞ ٚاٌزٞ ِٓ اٌّؾزًّ أْ ٠غؼً فب

اٌّشاعغ ٠زغبً٘ ؽبلاد أٚ ِئششاد عٍج١خ أٚ اخطبء عٛ٘ش٠خ ِٛعٛدح فٟ اٌمٛائُ 

اٌّب١ٌخ ِّب ٠ئدٞ اٌٝ رؾ١ض أؽىبَ اٌّشاعغ، ؽ١ش أْ أؽىبَ اٌّشاعغ ٚفمبً ٌٙزا 

اػؼبف اٌشه إٌّٟٙ ٌذٜ اٌّذخً رزضآِ ِغ رفؼ١لاد الإداسح ِّب ٠ئدٞ اٌٝ 

. ٠ّٚىٓ رفغ١ش اعزخذاَ ٘زا اٌّذخً فٟ اٌّبػٟ ثغجت اػزّبد اٌّشاعغ اٌّشاعغ

ػٍٝ اٌضمخ اٌّزغزسح فٟ رظٛسارٗ ٌٕضا٘خ ٚأِبٔخ اٌؼّلاء، ٚوزٌه ٌُ ٠ىٓ الا٘زّبَ 

 وج١شاً ثبٌشه إٌّٟٙ ِٓ لجًِ إٌّظ١ّٓ ٌٍّٕٙخ ٚاٌّشاعؼ١ٓ.
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 : ػدو انتأكيد انًدخم انسهبي -ب 

٘زا إٌّٙظ ػٍٝ ػىظ إٌّٙظ الإ٠غبثٟ، ٠ٚمَٛ ػٍٝ ػذَ اٌزؤو١ذ ػٕذ ٠مَٛ 

اٌغّغ ٚاٌزؾمك ِٓ ادٌخ اٌّشاعؼخ. ٚثؼجبسح أخشٞ فبْ إٌّٙظ اٌغٍجٟ ٠ٕىش لٛح 

فشثّب ٠مٛد  –اٌزؤو١ذاد ٠ٚجؾش ػٓ الادٌخ اٌغٍج١خ، فؾزٝ ٌٛ ٚعذ د١ًٌ عٍجٟ ٚاؽذ 

اٌّذخً ٠شغغ اٌّشاعغ . فٙزا (Nelson, 2009, p:14)اٌٝ أدٌخ عٍج١خ أخشٜ 

ػٍٝ اٌجؾش ثشىً اعزجبلٟ ػٓ الادٌخ اٌغٍج١خ ٚاٌزشو١ض ػ١ٍٙب، ؽ١ش ٠زطٍت ِٓ 

 ,Toba, 2011)اٌّشاعغ اٌىشف ِغجمبً ػٓ أٞ أخطبء عٛ٘ش٠خ )الأدٌخ اٌغٍج١خ ( 

p:101) ٚثبٌزبٌٟ فبْ اٌشه إٌّٟٙ ٌٍّشاعغ عٛف ٠ض٠ُذ ِٓ ثؾضٗ ػٓ الأدٌخ ،

 .(Guiral, 2011, p:174)ء عٛ٘ش٠خ اٌغٍج١خ، ٚاٌىشف ػٓ أٞ أخطب

أٔٗ  SAS No. 99 & ISA No 240ٚلذ أشبسد ِؼب١٠ش اٌّشاعؼخ 

٠غت ػٍٝ اٌّشاعغ ِّبسعخ اٌشه إٌّٟٙ فٟ ػ١ٍّخ اٌّشاعؼخ ِغ ػم١ٍخ رؼزشف 

 ,AICPA, 2002, SAS 99)ثبِىب١ٔخ ٚعٛد رؾش٠فبد عٛ٘ش٠خ ثغجت الاؽز١بي 

Para 13, p:1724; IFAC, 2015, ISA 240, p:166)  ٚأوذ رٌه ِغٍظ ،

ِّبسعبد اٌّشاعؼخ ثؤْ اٌّشاعغ لاثذ أْ ٠ىْٛ ِغزؼذاً ٌزؾذٞ رؤو١ذاد الإداسح 

 . (APB, 2010, p:5)ؽ١ش أْ ٘زا ٠ؼزجش سادػبً ٌلاؽز١بي 

٠ٚشٜ اٌجبؽش ِٓ خلاي رٕبٚي اٌّذخً اٌغٍجٟ اٌٝ أٔٗ ٠ش١ش اٌٝ اْ 

جبٖ ٚلاثذ أْ ٠ىْٛ ؽزساً ثشىً ٠غت ػ١ٍٗ اٌجؾش ػٓ الادٌخ اٌزٟ رض١ش الاشز اٌّشاعغ

دل١ك ِٚؼمٛي اٌٝ ِضاػُ الاداسح، وّب أْ ٘زا اٌّذخً ٠ؼًّ ػٍٝ ص٠بدح اٌشىٛن 

ا١ٌّٕٙخ ٌٍّشاعغ ٚص٠بدح أٔزجب٘ٗ لإشبساد خطش اٌّشاعؼخ، ٚاٌزٞ ٠زفك ثطش٠ك 

 أوجش ِغ ِؼب١٠ش اٌّشاعؼخ ِٓ إٌّٙظ الا٠غبثٟ.

 ثذ ِٓ اٌٛطٛي اٌٝ اٌشه ٚثزم١١ُ اٌّذخ١ٍٓ اٌغبثم١ٓ ٠شٜ اٌجبؽش أٔٗ لا

إٌّٟٙ اٌّلائُ ٌٍّشاعغ ٚاٌزٟ أشبسد ا١ٌٙب اٌّؼب١٠ش ا١ٌّٕٙخ ٚاٌذساعبد الاوبد١ّ٠خ، 

٠ّٚىٓ رٌه ِٓ خلاي أْ رزُ ِّبسعخ اٌشه إٌّٟٙ ثشىً ِغزّش ِٕٚبعت ثبٌٕظش 

اٌٝ اٌؾبلاد ٚاٌظشٚف فٟ ع١ّغ ِشاؽً اٌّشاعؼخ ثشىً دل١ك ٚطبسَ ثؼذ رم١١ُ 
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خ، صُ ٠غزّش اٌّشاعغ فٟ اػبدح رم١١ُ اٌّخبؽش ٌٍزؤوذ ِٓ أْ اٌشىٛن اٌّخبؽش الا١ٌٚ

اٌّلائّخ لذ رُ ِّبسعزٙب ػٍٝ عّغ رم١١ُ الأدٌخ، ثؾ١ش لا ٠ىْٛ ٌذٜ اٌّشاعغ صمخ 

 وبٍِخ أٚ شه وبًِ، وّب أْ اٌّغزٜٛ اٌّلائُ ِٓ اٌشه ٠خزٍف ثبخزلاف اٌؾبٌخ.

 نهؼقم نًحٕر انخاَي: حانت استجٕاب يزاجغ انحساباثا -2

 ٠Dispositionشرجؾ اعزغٛاة ِشاعغ اٌؾغبثبد ٌٍؼمً ثزظشفبد 

اٌّشاعغ اٌزٟ رض١ش اٌزغبإلاد ػٕذ اػذاد ػ١ٍّخ اٌّشاعؼخ ثشىً خبص، ٠ٚزؼبًِ 

ثشىً أعبعٟ ِغ ؽشق اٌّؼشفخ ٚاٌزٟ رشرجؾ ثٛعبئً اطذاس أؽىبَ اٌّشاعؼخ 

(Toba, 2011, p:83&96)َالارفبق ػٍٝ  . ٚوّب رُ روشٖ عبثمبً ثبٌٕظش اٌٝ ػذ

رؾذ٠ذ ِفَٙٛ ِٛؽذ ِٚزفك ػ١ٍٗ ٌٍشه إٌّٟٙ فمذ أدٜ رٌه اٌٝ ظٙٛس ِٕظٛس٠ٓ 

ّٚ٘ب: )أ( اٌشه إٌّٟٙ اٌزٞ ٠ٕطٛٞ ِٛلف ِؾب٠ذ ٚرظفٗ ثؼغ اٌذساعبد 

 ,Nelson, 2009)ثبٌؼؼف، ٚ)ة( اٌشه اٌظٕٟ ٚاٌزٞ ٠ٛطف ثؤٔٗ أوضش لٛح 

pp:1&13; Quadackers et al., 2014, p:639; Cohen et al., 2015, 

p:1). 

 

 انًُظٕر انًحايد نهشك انًُٓي -أ 

اْ إٌّظٛس اٌّؾب٠ذ ٘ٛ ٚعٙخ ٔظش رم١ٍذ٠خ ٟٚ٘ سإ٠خ ِمزجغخ ِٓ 

GAAS ثبلإػبفخ اٌٝ أٔٙب ٚعٙخ إٌظش اٌّزٛلؼخ اٌزٟ ٠زخز٘ب اٌّشاعغ ٔز١غخ ،

، ٚ ٘زا إٌّظٛس وبْ ٠طٍك ػ١ٍخ سِض٠بً ثبٌشه (APB, 2010, p:5)صمزٗ ثبلإداسح 

ٚلذ وبْ ٘ٛ الأعبط اٌزٞ وبٔذ رغزٕذ  Reasonable Skepticism ي اٌّؼمٛ

 ,Haynes, 1999)ا١ٌٗ الأثؾبس اٌزغش٠ج١خ ٚوزٌه اٌّؼب١٠ش ا١ٌّٕٙخ ثشؤْ رم١١ُ أدٌخ 

p:89). 

فبٌّؼب١٠ش ا١ٌّٕٙخ وبٔذ رٕظش فٟ اٌغبثك اٌٝ اٌشه إٌّٟٙ ِٓ ِٕظٛس 

 SAS 53ٌّؼ١بس . فمذ أشبس ا(Cohen et al., 2015, p:6)اٌشه اٌّؾب٠ذ 
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اٌٝ أٔٗ ٠غت ػٍٝ اٌّشاعغ أْ ٠ّبسط دسعخ ِٕبعجخ ِٓ  AICPAاٌظبدس ػٓ 

اٌشه إٌّٟٙ ٌزؾم١ك رؤو١ذ ِؼمٛي ثؤْ الأخطبء أٚ اٌّخبٌفبد اٌغٛ٘ش٠خ عٛف ٠زُ 

، صُ أرٝ ثؼذ رٌه (AICPA, 1988, SAS 53, Para 8, p:3)اٌىشف ػٕٙب 

ا٘زّبِبً ِزضا٠ذاً ثبرخبر ِٛلف اٌزٞ ؽبٌت اٌّشاعؼ١ٓ ثّّبسعخ  SAS 82اٌّؼ١بس 

 ,AICPA, 1997a)ِزشىىبً فٟ اٌزؾشٞ ػٓ الأخطبء ٚاٌزؾش٠فبد اٌغٛ٘ش٠خ 

SAS. 82, Para 7, p:19)( اٌّؼ١بس 9، ٚٚػؾذ اٌفمشح ِٓ )SAS 1   ْأ

اٌّشاعغ لا ٠فزشع أْ الإداسح غ١ش أ١ِٕخ ٚلا ٠فزشع أِبٔزٙب، ففٟ ِّبسعزٗ ٌٍشه 

ّشاعغ ساػ١بً ثؤلً ػذد ِٓ الأدٌخ اٌّمٕؼخ ثغجت إٌّٟٙ لا ٠ٕجغٟ أْ ٠ىْٛ اٌ

 ,AICPA, 1997b, SAS No. 1, Para’s 7-9)الاػزمبد أْ الإداسح أ١ِٕخ 

p:1614) فززغُ شىٛن اٌّشاعغ الأٌٚٝ ٚفمبً ٌٙزٖ اٌّؼب١٠ش ثىٛٔٙب ِؾب٠ذح ف١غت ،

 ػٍٝ اٌّشاعغ أْ لا ٠ضك ٚلا ٠شربة فٟ اداسح اٌؼ١ًّ.

ٍّشاعغ فٟ رم١١ُ أدٌخ اٌّشاعؼخ أْ لا ٠فزشع أٞ ٚرّضً اٌؼم١ٍخ اٌؾ١بد٠خ ٌ

 ,Quadackers et al., 2014)رؾ١ض ِغجك فٟ ِب رمذِٗ الإداسح ِٓ ِؼٍِٛبد 

p:640) ٜ٠ٚش ،(Nelson, 2009, p:1)  أٔٗ ٚفمبً ٌٙزا إٌّظٛس ٠ٕظش اٌّشاعغ

 ,Cohen et al., 2015)ٌلأدٌخ ثٛصْ ٚاؽذ أٞ أٙب ِضً ثؼؼٙب. ٚث١ٕذ دساعخ 

pp:2&7)  أْ إٌّظٛس اٌّؾب٠ذ ٌٍشه إٌّٟٙ ٠زغك ِغ اٌغبٔت اٌزغبسٞ ٌضمبفخ

ِىبرت ِشاعؼخ ا١ٌّّٕٙخ، ٚاٌزٟ رزجٕٝ أ١ّ٘خ سػب اٌؼ١ًّ، ٚوزٌه ص٠بدح 

 الا٠شاداد.

 يُظٕر انشك انظُي نهشك انًُٓي -ب 

ػٍٝ اٌؼىظ ِٓ ِٕظٛس اٌشه إٌّٟٙ اٌّؾب٠ذ ٠ؤرٟ ِٕظٛس اٌشه اٌظٕٟ 

زٜٛ خ١بٔخ ِؼ١ٓ لأِبٔخ ٚٔضا٘خ اداسح اٌؼ١ًّ ٌٍشه إٌّٟٙ، ٚاٌزٞ ٠فزشع ِغ

ٚاٌزؾ١ض اٌّزؤطً فٟ رؤو١ذاد الإداسح، فبٌؼم١ٍخ راد اٌشه اٌظٕٟ رفزشع أْ 

الإداسح رّبسط ِغزٜٛ ِؼ١ٓ ِٓ خ١بٔخ الأِبٔخ أٚ اٌزؾ١ض ف١ّب رمذِٗ ِٓ رؤو١ذاد 
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(Peytcheva, 2014, p:29; Quadackers et al. 2014, p:640; Cohen 

et al., 2015, p:6) . 

ٚثغغ إٌظش ػٓ ِغزٜٛ اٌشه إٌّٟٙ اٌزٞ ٠ّبسعٗ اٌّشاعغ فبْ 

ِٕظٛس اٌشه اٌظٕٟ ٠زغٗ اٌٝ أْ الإداسح ٌذ٠ٙب اٌمذسح ػٍٟ اعشاء رظ١ّّبد ِؼمذح 

عذاً ثّٙبسح ِٚخططبد ٔبعؾخ ٌٍزمبس٠ش اٌّب١ٌخ الاؽز١ب١ٌخ، ٚأْ اٌّشاعغ لاثذ أْ 

الأدٌخ اٌغٍج١خ، ٚأْ ٠ؤخز دائّبً فٟ ٠زخز ِٕٙظ اعزجبلٟ لأدٌخ اٌّشاعؼخ ٚخظٛطب 

 ,Nelson)اػزجبسٖ أْ الإداسح ٌذ٠ٙب ؽبفض ٌٍزؾش٠ف اٌّزؼّذ ٌٍّجبٌغ أٚ الإفظبؽبد 

2009, pp:3&14) ٚ٘زا اٌشأٞ ٠زفك ِغ ػم١ٍخ اٌّشاعؼخ اٌمؼبئ١خ ،Forensic 

 اٌزٟ ٠فزشع ف١ٙب اٌّشاعغ خ١بٔخ الاِبٔخ ِبٌُ ٠ىٓ ٕ٘بن د١ًٌ ػٍٝ ػىظ رٌه.

١ّغ الأدٌخ فبْ اٌشه إٌّٟٙ فٟ ؽم١مخ الأِش ٠ؼضص "اٌؾبعخ فؼٕذ رغ

 (Red Flag) اٌغبدعخ" اٌزٟ رغبػذ اٌّشاعغ فٟ رؾذ٠ذ اشبساد خطش اٌّشاعؼخ 

ارغبٖ الاؽز١بي، ثّب فٟ رٌه اٌزظشفبد غ١ش الاػز١بد٠خ ِٓ الافشاد، ٚثبٌزبٌٟ فٙزا 

سح إٌّظٛس ٠ؾش اٌّشاعغ ثؤْ ٠ىْٛ أوضش رشىىبً، ٚألً صمخ ثبدا

 ,.Cohen et al). ٚرٛطٍذ دساعزٟ (Aghazadeh, 2012, p:19)اٌؼ١ًّ

2015, p:2; Quadackers et al. 2014)  ْٛاٌٝ أْ اٌّشاعؼ١ٓ اٌز٠ٓ ٠زجؼ

ِٕظٛس اٌشه اٌظٕٟ ُ٘ أوضش رٕجئ ثبٌزؾش٠فبد لاع١ّب فٟ إٌّبؽك راد اٌّخبؽش 

 اٌؼب١ٌخ. 

فمذ ٚسد فٟ اٌّؼ١بس ٚلذ ؽضذ اٌّؼب١٠ش ا١ٌّٕٙخ ػٍٝ ِٕظٛس اٌشه اٌظٕٟ، 

SAS 99 ( ٓأ١ّ٘خ ِّبسعخ اٌشه إٌّٟٙ ػٕذ إٌظش فٟ 55، 55فٟ اٌفمشر١ )

ِخبؽش اٌزؾش٠فبد، ٚثغغ إٌظش ػٓ اػزمبد اٌّشاعغ ػٓ أِبٔخ ٚٔضا٘خ الإداسح 

(AICPA, 2002, SAS 99, p:1719) ٚفٟ ٔفظ الارغبٖ أشبس اٌّؼ١بس .ISA 

No. 240 ( ٓأْ ٠ىْٛ اٌّشاعغ ِغئٛلاً ػٓ اٌؾفبظ ػٍٝ اٌشه 52، 8فٟ اٌفمشر١ )

إٌّٟٙ أصٕبء ػ١ٍّخ اٌّشاعؼخ، آخزاً فٟ اٌؾغجبْ اؽزّبي رغبٚص الإداسح لأدٚاد 

اٌشلبثخ، ِٚذسوبً ؽم١مخ أْ اعشاءاد اٌّشاعؼخ اٌفؼبٌخ لاوزشبف الأخطبء لذ لا 
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اٌّشاعغ اٌغبثمخ ف١ّب ٠زؼٍك  رىْٛ فؼبٌخ فٟ اوزشبف الاؽز١بي، ثبٌشغُ ِٓ خجشح

 ,IFAC, 2015, ISA 240)ثؤِبٔخ ٚٔضا٘خ اداسح إٌّشؤح ٚاٌّىٍف١ٓ ثبٌؾٛوّخ 

p:166). 

انقسى انزابغ: تقييى ٔاتجاِ انشك انًُٓي في ػًهيت انًزاجؼت في ظم 

 طزيقت انًؼزفت انتي سٕف يتبؼٓا انًزاجغ

د اٌّشاعؼخ، رّٕٛ اٌضمخ ثزطٛس ػلالخ اٌّشاعغ ثبٌؼ١ًّ أصٕبء ػ١ٍّب

ٚاٌشىٛن ا١ٌّٕٙخ رٛفش اٌمذسح ػٍٝ اؽزٛاء ِمذاس اٌضمخ ٚرؾمك اٌزٛاصْ اٌّطٍٛة 

ث١ٓ اظٙبس اٌضمخ ثبٌؼ١ًّ ِّٚبسعخ اٌشه إٌّٟٙ فٟ ٔفظ اٌٛلذ ٌىٟ ٠غٕت ِٕشآد 

 .(Rennie et al., 2010, p:289)اٌّشاعؼخ اٌزؼشع ٌخطش اٌّمبػبح 

ّؾب٠ذ ٌذ٠ُٙ صمخ ثبداسح اٌؼ١ًّ، فبٌّشاعؼ١ٓ اٌز٠ٓ ١ّ٠ٍْٛ اٌٝ إٌّظٛس اٌ 

ٚثبٌزبٌٟ ػٕذِب ٠ٛاعٙٛا ِخبؽش رؾش٠فبد ػب١ٌخ فبُٔٙ ٌٓ ٠ىٛٔٛا ؽزس٠ٓ ثّب ف١ٗ 

اٌىفب٠خ ٠ٚزلاءَ ِغ ؽغُ ٘زٖ اٌّخبؽش، ٚثمذس ألً ِّب ٟ٘ ػ١ٍٗ ِٓ ِٕظٛس اٌشه 

اٌظٕٟ، ٚفٟ اٌّمبثً فبْ ِشاعؼٟ اٌؾغبثبد اٌز٠ٓ ١ّ٠ٍْٛ اٌٝ ِٕظٛس اٌشه اٌظٕٟ 

مخ ل١ٍٍخ ثبداسح اٌؼ١ًّ، فٙزا إٌّظٛس ١ّ٠ً اٌٝ أؼذاَ اٌضمخ، ٚافزشع لٍخ ٌذ٠ُٙ ص

اٌضمخ ٠غؼً اٌّشاعغ فٟ ِغزٜٛ ػبٌٟ ِٓ اٌزؤ٘ت اٌٝ اٌذلائً اٌزٟ رش١ش اٌٝ 

 ,Aghazadeh, 2012, p:20; Quadackers et al., 2014)اٌّخبؽش

p:643). 

ِئششا  ٚثبٌزبٌٟ ٠خٍض اٌجبؽش اٌٝ أْ ِٕظٛس اٌشه اٌظٕٟ لذ ٠ىْٛ

أفؼً ٌلأؽىبَ اٌّزشىىخ فٟ اٌّشاعؼخ ِٓ ِٕظٛس اٌشه اٌّؾب٠ذ،، ؽ١ش أْ ِٕظٛس 

اٌشه اٌظٕٟ أوضش رٕجئ٠ٗ ثبٌّخبؽش ٚخبطخً فٟ اٌج١ئخ راد اٌّخبؽش اٌؼب١ٌخ، ؽ١ش 

عزىْٛ ِؼزّذح اػزّبداً وج١شاً ػٍٝ اٌخظبئض  اٌّشاعغاْ أؽىبَ ٚلشاساد 

ؼٟ اٌؾغبثبد ٠ىْٛ ٌذ٠ُٙ ِغزٜٛ ػبي اٌّزشىىخ فٟ ٚػغ اٌّخبؽش اٌؼب١ٌخ، فّشاع



500 

 

 
 2057 ضبٌشاٌؼذد اٌٍِؾك                     اٌّغٍذ اٌضبِٓ                                     

                                                                     تطور واتجاه الشك المهني في عملية المراجعة في ظل طريقة المعرفة
 صبحي سعيد علي القباطي                                                                        

 
ِٓ اٌشه وشد فؼً ػٍٝ ٚػغ اٌّخبؽش اٌؼب١ٌخ ِٓ خلاي ارخبر اعشاءاد ؽزسح 

 ٌٍغب٠خ. 

٠ّٚىٓ ٌٍجبؽش فٟ ػٛء اٌزم١١ُ اٌغبثك ٚػلالزٗ ثبٌزطٛس اٌزبس٠خٟ ٌٍشه 

 إٌّٟٙ، رمغ١ُ ِّبسعخ اٌشه إٌّٟٙ اٌٝ صلاس ؽشق ٟٚ٘:

  يغ انًُظٕر انًحايد نهشك انًُٓي انطزيقت الأٔني: انًدخم الإيجابي

رمَٛ ٘زٖ اٌطش٠مخ ػٍٝ عّغ اٌّشاعغ ٌلأدٌخ اٌّزؼٍمخ ٚاٌىبف١خ لإصجبد 

اٌزؤو١ذاد اٌٛاسدح فٟ اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ، فٟ ظً أْ اٌّشاعغ لا ٠فزشع أْ الإداسح 

غ١ش أ١ِٕخ ٚلا ٠فزشع أِبٔزٙب، ٠ٚىْٛ ِؾب٠ذاً، ٟٚ٘ اٌطش٠مخ اٌزم١ٍذ٠خ لجً ادخبي 

بؽش اٌّشاعؼخ. ٚ٘زا الارغبٖ فٟ ارخبر اٌّذخً الإ٠غبثٟ ِغ إٌّظٛس ِٕٙظ ِخ

. ٚأْ رٛع١ٗ شه ٍّشاعغاٌّؾب٠ذ لذ ٠ؼؼف أٚ ٠ّظ ثّّبسعخ اٌشه إٌّٟٙ ٌ

اٌّشاعغ ٔؾٛ اٌّخبؽش ٠ىْٛ ِؾذٚد ٌٍغب٠خ فٟ ٘زٖ اٌطش٠مخ. ؽ١ش اْ ادسان 

ذاخ١ٍخ، وّب أْ اٌّشاعغ ٠مزظش ػٍٝ اعشاء اٌم١ًٍ ِٓ الاخزجبساد ٌٕظبَ اٌشلبثخ اٌ

ادسان اٌّشاعغ ٌٍّخبؽش ٠مزظش ػٍٟ ٘زا اٌّغزٛٞ ٚلا ٠ّزذ اٌٝ اٌّخبؽش اٌى١ٍخ 

 ٌٍمٛائُ اٌّب١ٌخ أٚ اٌٝ اٌّشاؽً الأخشٜ ِٓ ِخبؽش اٌّشاعؼخ.

 يغ انًُظٕر انًحايد نهشك انًُٓي انطزيقت انخاَيت :انًدخم انسهبي

اْ ِٕٙظ الأدٌخ اٌزم١ٍذٞ ٚاٌزٞ ٠ّضٍٗ اٌطش٠مخ الاٌٚٝ لا ٠ؼزجش فؼبي ثمذس 

وبفً فٟ رم١ًٍ ِخبؽش اٌزؾش٠فبد اٌغٛ٘ش٠خ، ِّب دفغ اٌّّبسعبد ا١ٌّٕٙخ اٌٝ ارجبع  

ِذخً ِخبؽش اٌّشاعؼخ، ٚاٌزٞ لذ رُ رظ١ّّٗ لاعزخذاَ ِٛاسد اٌّشاعؼخ ثىفبءح 

١ُ اٌّخبؽش، فمذ دفغ  ٘زا إٌّٙظ اٌّشاعغ ٚفؼب١ٌخ ٌىشف اٌزؾش٠فبد اعزٕبدا اٌٝ رم١

١ٌظجؼ أوضش ٚػ١بً فٟ اٌىشف ػٓ ِخبؽش اٌزؾش٠فبد. ففٟ ثذا٠خ ػ١ٍّخ اٌّشاعؼخ 

٠مَٛ اٌّشاعغ ثغّغ ِؼٍِٛبد ا١ٌٚخ ػٓ ِٕشؤح اٌؼ١ًّ ٚفٟ ػٛئٙب ٠زؾذد شه 

اٌّشاعغ ثٕبء ػٍٝ ٘زا اٌزم١١ُ الاٌٟٚ، ؽ١ش ٠زُ رشغ١غ اٌّشاعؼ١ٓ ػٍٟ ِّبسعخ 

ػٍٟ ِٓ اٌشه إٌّٟٙ ِٓ أعً اٌزؼشف ػٍٟ أػشاع الاؽز١بي، ِٚٓ صُ دسعخ أ
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. ٠ٚمزظش اٌشه إٌّٟٙ ػٍٟ ٘زا Red Flagِزبثؼزٗ ػٕذِب ٠ٛاعٗ اشبسح اٌخطش 

اٌّغزٜٛ. ٚثبٌزبٌٟ فبْ اشبساد اٌخطش رئصش ػٍٝ دسعخ ِّبسعخ اٌّشاعغ ٌٍشه 

 إٌّٟٙ ٚثؾضٗ ػٓ أدٌخ اػبف١خ.

 

 أٔ الايجابي يغ يُظٕر انشك انظُيهبي انطزيقت انخانخت : انًدخم انس

أْ اٌزطٛساد فٟ ث١ئخ الأػّبي عؼٍذ رطج١ك ِذخً ِخبؽش اٌّشاعؼخ ٚفمبً 

ٌٍّٕظٛس اٌّؾب٠ذ ثبٌشىً اٌزٞ رطٍجزٗ اٌّؼب١٠ش غ١ش وبف، ٚرؼشع ٌٍؼذ٠ذ ِٓ 

الأزمبداد اٌزٟ ِٓ أّ٘ٙب: أْ ّٔٛرط خطش اٌّشاعؼخ ٠ؼبٌظ اٌزؾش٠فبد اٌغٛ٘ش٠خ 

ٚٔفظ دسعخ الأ١ّ٘خ، ثبٌشغُ ِٓ اخزلاف ؽج١ؼزّٙب ٚالأ١ّ٘خ ثٕفظ الأعٍٛة 

إٌغج١خ ٌىً ِٕٙب، ِّب ٠ؾٛي دْٚ فُٙ ث١ئخ ٔشبؽ اٌؼ١ًّ ثشىً شبًِ ٚثبٌزبٌٟ ػذَ 

اٌؾىُ ثفؼب١ٌخ ػٍٝ اٌزؤو١ذاد اٌٛاسدح ثبٌزمبس٠ش اٌّب١ٌخ، ٌٚىٓ الأزمبد لا ٠زغٗ ٔؾٛ 

غ ٠مُذَ رم١١ّبد غ١ش وبف١خ ِذخً ِخبؽش اٌّشاعؼخ ٚأّب رطج١مٗ ؽ١ش أْ اٌّشاع

ٌٍغ١طشح ػٍٝ اٌّخبؽش، ٚثغغ إٌظش ػٓ ِغزٜٛ اٌشه إٌّٟٙ اٌزٞ ٠ّبسعٗ 

اٌّشاعغ فبْ ِٕظٛس اٌشه اٌظٕٟ ٠زغٗ اٌٝ أْ الإداسح ٌذ٠ٙب اٌمذسح ػٍٟ اعشاء 

رظ١ّّبد ِؼمذح عذاً ثّٙبسح ِٚخططبد ٔبعؾخ ٌٍزمبس٠ش اٌّب١ٌخ الاؽز١ب١ٌخ، ٚأْ 

 ِٕٙظ اعزجبلٟ لأدٌخ اٌّشاعؼخ ٚخظٛطب الأدٌخ اٌغٍج١خ. اٌّشاعغ لاثذ أْ ٠زخز

ِشاػبح رطج١ك اٌشه إٌّٟٙ ثشىً  اٌّشاعغ٠ٚشٜ اٌجبؽش أٔٗ ٠غت ػٍٝ 

ِٕبعت فٟ ع١ّغ ِشاؽً ِشاعؼخ اٌّخبؽش، ففٟ ِشؽٍخ رؾذ٠ذ اٌّخبؽش ٠غت 

إٌظش فٟ ع١ّغ اٌؼٛاًِ اٌذاخ١ٍخ ٚاٌخبسع١خ اٌزٟ رئصش ػٍٝ اٌزمبس٠ش اٌّب١ٌخ 

ض الأؽذاس ٚاٌظشٚف اٌزٟ رخٍك ؽٛافضاً ٚرّضً ػغٛؽبً ػٍٝ الإداسح، أِب ٚثبلأخ

فٟ ِشؽٍخ اٌزم١١ُ ٌٍّخبؽش فؼ١ٍٗ رىض١ف اخزجبساد اٌشلبثخ ٚالإعشاءاد الأعبع١خ 

ػٕذ ِشاعؼخ اٌّؼبِلاد غ١ش اٌؼبد٠خ ٚاٌّؼبِلاد اٌزٟ رؾزٛٞ ػٍٝ رمذ٠شاد 

ٚفٟ ِشؽٍخ رم١١ُ ٔزبئظ  ِؾبعج١خ لإصاٌخ اٌزٕبلؼبد ٚاٌشىٛن اٌزٟ رىٛٔذ ٌذ٠ٗ،

اٌّشاعؼخ ٚاٌزمش٠ش ػٕٙب ٠غت اٌزشو١ض ػٍٝ الأخطبء غ١ش اٌّظؾؾخ ٚرم١١ُ رؾ١ض 
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الإداسح ٚرم١١ُ ِذٜ ِلاءِخ اٌغ١بعبد اٌّؾبعج١خ ٚرم١١ُ ِذٜ الاٌزضاَ ثبؽبس اٌزمش٠ش 

اٌّبٌٟ اٌّطجك، ٚرم١١ُ وفب٠خ الافظبػ ٚاٌؼشع. ٚػٕذ رم١١ُ اٌم١ّخ اٌؼبدٌخ 

١ٌخ، ثبلإػبفخ اٌٝ الأِٛس اٌزٟ ٠زُ ِلاؽظزٙب أصٕبء ػ١ٍّخ اٌّشاعؼخ ٌٍّشزمبد اٌّب

ِضً اٌّؼبِلاد ٚاٌؼلالبد ِغ أؽشاف ِغٌٙٛخ، ٚؽبلاد ػذَ الاٌزضاَ ثبٌمٛا١ٔٓ 

 ٚاٌٍٛائؼ.
 

 

 ٔانتٕصياثُتائج ان 

تٕصم انبحج اٌ احكاو انًزاجغ ػُد تقييًّ نهًخاطز تتأحز بانشك 

انًحايد ٔانظُي، ٔكذنك طزيقت انًؼزفت انتي انًُٓي في ظم كم يٍ انًُظٕر 

 سٕف يتبؼٓا انًزاجغ، ٔتفصيلاً كًا يهي:

  ٖفٟ ؽبٌخ اٌّخبؽش إٌّخفؼخ فبٌّٕظٛس اٌّؾب٠ذ ٌٍشه إٌّٟٙ ٠لائُ ٘ز

اٌؾبلاد، فٛػغ اٌّخبؽش إٌّخفؼخ فٟ ظً وً ِٓ إٌّظٛس اٌّؾب٠ذ 

ٟ ٘زٖ ِٕٚظٛس اٌشه اٌظٕٟ ولاّ٘ب ٠ؼّلاْ ػٍٝ اٌىشف ػٓ اٌّخبؽش ف

 اٌؾبٌخ.

  ٓأِب فٟ ؽبٌخ اٌّخبؽش اٌؼب١ٌخ فبْ اٌشه اٌظٕٟ ٠ؼًّ ػٍٝ اٌىشف ػ

٠فزشع لذاساً ِٓ خ١بٔخ الإداسح،  اٌّشاعغاٌّخبؽش ثطش٠مخ أػٍٝ ؽ١ش أْ 

ٚثبٌزبٌٟ ع١ىْٛ ِغزٜٛ اٌشه ٌذ٠ٗ أػٍٝ ٚثبٌزبٌٟ ع١ىْٛ اٌّشاعغ أوضش 

الادٌخ، ٚاٌزؾمك  أزجب٘ب لإشبساد خطش اٌّشاعؼخ، ٚع١مَٛ ثبٌجؾش أوضش ػٓ

ثظٛسح أػٍٝ ػٓ ِظبدس اٌّؼٍِٛبد، وّب أْ اؽىبَ اٌّشاعغ رىْٛ أوضش 

رٕجئ٠خ، ٚثبٌزبٌٟ اوزشبف اٌزؾش٠فبد ثظٛسح أفؼً ِٓ ِٕظٛس اٌشه 

 اٌّؾب٠ذ.
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  ٍٝاْ اٌّغزٜٛ إٌّبعت ِٓ اٌشه ٠خزٍف ثبخزلاف اٌؾبٌخ، ٚالاػزّبد ػ

ٔمظبْ أٚ اٌّض٠ذ ِٓ  اٌشه اٌظٕٟ أٚ اٌّؾب٠ذ ٠ؼزّذ ػٍٝ ِذٜ اٌؾبعخ اٌٝ

أدٌخ اٌّشاعؼخ. ٚ٘زٖ اٌؾبعخ رزؾذد ثّذٜ اعشاءاد رم١١ُ اٌّخبؽش ِٓ لجً 

اٌزٟ رمٛد اٌّشاعغ اٌٝ رؾذ٠ذ اٌّجبٌغ اٌّخزٍفخ ٚعٙٛد اٌّشاعؼخ اٌزٟ  اٌّشاعغ

رىْٛ ػشٚس٠خ فٟ ؽغبة ِؾذد أٚ ِضاػُ الإداسح، فبٌّشاعغ ٠مَٛ ثّشاػبد 

لادٌخ ثشىً وض١ش أٚ ل١ًٍ، ٚ٘زٖ اٌؼٛاًِ اٌؼٛاًِ اٌّئد٠خ اٌٝ ػشٚسح عّغ ا

رشرجؾ ثبٌظشٚف ػٕذ رم١١ُ اٌّخبؽش، ٚثبٌزبٌٟ رئصش ػٍٝ عٙٛد اٌّشاعغ 

اٌلاصِخ ٌزؤو١ذ ِؼ١ٓ، فبٌشىٛن رض٠ذ فٟ ظً اٌظشٚف اٌزٟ رض٠ذ ف١ٙب 

اٌّخبؽش. وّب اْ رجٕٟ ٚرطج١ك اٌزفى١ش اٌزشىىٟ ثظٛسح ٔٙبئ١خ ٘ٛ ِغئ١ٌٛخ 

٘ب وً ِشاعغ ؽغبثبد. ٟٚ٘ عضء لا ٠زغضأ ِٓ شخظ١خ ١ِٕٙٚخ ٚاٌزٟ ٠زجٕب

 ِٙبساد اٌّشاعغ. 

وّب أٚطٝ اٌجؾش ثؼشٚسح ر١ّٕخ لذساد ِٚٙبساد ِشاعؼٟ اٌؾغبثبد 

 .ٌّّبسعخ اٌشه إٌّٟٙ اٌّلائُ ثّب ٠ؼّٓ رؾم١ك عٛدح ػ١ٍّخ اٌّشاعؼخ
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عبِؼخ الإعىٕذس٠خ، و١ٍخ اٌزغبسح،  يجهت كهيت انتجارة نهبحٕث انؼهًيت،ٚرغشثخ ١ِذا١ٔخ"، 
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